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MBA: время учиться на ошибках экономики

Наверняка многим кажется,
что нестабильность в
сложив�шейся экономической
ситуации заставит бизнес�школы
конста�тировать падение спроса
на об�разование. Отнюдь. 

Налицо рост, и, как считают
сами игроки этого рынка, он
про�исходит в том сегменте
делового образования, где люди
сами ин�вестируют в себя. «Мы
отчетливо видим, как в условиях
кризиса все большее количество
людей заду�мывается не о
временном «ап�грейде», но о
серьезном «доосна� щении» себя
как специалистов, – говорит
Андрей Волков, ректор

Московской школы управления
СКОЛКОВО. – Это подтвердила
динамика набора на нашу первую
а к а д е м и ч е с к у ю
EMBA�програм�му, это же мы
видим и по ин�тересу к нашей
МВА�программе, которая
стартует в сентябре 2009 года». В
ближайший год, считают
представители школ, случится
уд�воение спроса. Аналогичная
си�туация складывается и в
западных школах: желающих
учиться ста�новится все больше. 

«Многие используют
вынуж�денную паузу в работе для
по�лучения МВА – и это очень
пра� вильное решение, – считает

Ев�гений Потапов, генеральный
ди�ректор Страховой группы «Меж�
регионгарант» (в 2008 году
по�лучил степень EMBA в
Ashridge Business School в
Великобрита�нии – прим. CF ). –
Это не про�сто набор знаний, а
система мы� шления, которую
«загрузить» в сознание без
полного погружения очень
сложно». Поскольку си�туация на
рынке не дает большого простора
для профессиональных успехов,
то, как уверен наш со�беседник,
можно без особого ущер� ба для
карьеры посвятить это вре�мя
получению степени с
«погру�жением» в процесс

обучения.
Все это касается MBA для

частных слушателей.
Относитель�но  другого, пусть и
несопоста�вимо меньшего
сектора, связан� ного с услугами,
адаптирован�ными к задачам
конкретной ком�пании, – вряд
ли можно будет говорить об
увеличении числа заказчиков.
Корпоративный MBA останется в
тени. «Этот сектор в условиях
кризиса падает, потому что
компании сокращают из�держки,
в том числе на обучение», –
считают в СКОЛКОВО. 
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ГАЛИНА КОЗОРЕЗОВА

Международный языковой центр Language Link работает в
Москве с 1994 года и является одним из первых учебных
центров в России, в котором занятия проводят
профес/сиональные преподаватели – носители языка из
Европы, США и Канады. Language Link в России является
сертифицированным центром известных британских
экзаменационных палат Trinity College London и London Cham-
ber of Commerce and Industry, а также членом
Американской Торговой Промышленной Палаты. 

В настоящее время Language Link успешно работает во
многих российских городах: Москве (и Московской области),
Санкт/Петербурге (и Ленинградской области), Обнинске,
Волгограде, Екатеринбурге, Красноярске, Костроме, Самаре,
Уфе, Ростове/на/Дону, Перми, Твери, а также Астане (Казахстан).

Уже более десяти лет международный языковой центр
Language Link входит в число лидеров российского рынка
обучения английскому языку благодаря следующим
преимуществам:  

• международный опыт работы (компания основана в
Лондоне в 1975 г.);

• высокая квалификация преподавателей как результат
тщательного отбора, методической подготовки и контроля
Академического совета Language Link;

• возможность заниматься как с носителем изучаемого
языка, так и с русскоязычным преподавателем;

• использование на занятиях самых современных пособий
ведущих мировых издательств;

• коммуникативная методика, позволяющая избежать
языкового барьера и быстро начать говорить на иностранном
языке.

Language Link предлагает разнообразные учебные
про/граммы для любого уровня владения языком – от
нулевого до продвинутого, для взрослых и детей, в группе и
инди/видуально.

Помимо курсов общего и делового английского Language
Link предлагает специализированные программы для
кор/поративных и индивидуальных клиентов:
бизнес/английский для специалистов (английский для
бухгалтеров, специалистов по работе с клиентами, английский
для сферы маркетинга и рекламы, автомобильной
промышленности, сферы гости/ничного бизнеса и туризма,
управления логистикой,  авиации, юридическая переписка) и
бизнес/английский для специальных целей (деловая переписка,
телефонное общение, проведение совещаний, прохождение
собеседования на английском языке).  

Кроме того, в Language Link можно пройти подготовку к
Кембриджским экзаменам, а также к экзаменам BULATS,

Что нового готовы предложить
сегодня бизнес�школы в ответ на
вызов экономики? Каким
обра�зом корректируется контент
про�грамм? «На мой взгляд,
никаких тенденций по
изменению базо�вых программ не
отмечается, – так Евгений
Потапов делится наб� людением
за рынком образо�вательных услуг.
– Напротив, кри� зис в
определенной степени сдул
«шелуху»: снизился спрос на
раз�личные мини�МВА и другие
упро� щенные и секвестрованные
про�граммы». Бизнес�школы
сегодня переживают период
ренессанса классических, без
сомнения, са�мых лучших
программ, а значит, и самых
актуальных. 

Но школы все же не обходятся
без новаций. «Своим слушателям
мы дополнительно предлагаем мас�
тер�классы, круглые столы и
се�минары, ориентированные на
актуальные проблемы финансово�
экономической ситуации как в
России, так и за рубежом», –
рассказывает Наталья Евтихиева,
директор Международной школы
бизнеса Финакадемии. Коллеги
по рынку также не отстают, делая
ставку на различные
нововве�дения. Например,
Институт эконо� мики и
финансов «Синергия» в период
кризиса предлагает спе�циальные
программы МВА толь�ко для
руководителей и специа� листов
малого и среднего бизнеса
Москвы. Слушатели могут
по�лучить образование по
полно�ценной программе МВА
российс� кого стандарта,
имеющей между�народную
аккредитацию АМВА, по
значительно сниженным це�нам
(вместо обычных 480000  –  84000
руб. за весь период обуче�ния).
Эта программа реализуется при
поддержке Московского фон� да
подготовки кадров.

Сергей Осипов, директор
ком�пании «Деловой Мир
Онлайн» (интернет�проекты
Zarplata. ru, «Автомобили и
Цены», «Недви�жимость и Цены»
и др). и обла�датель степени
MBA, полученной в British Open
University Business School, не
сомневается, что сейчас наиболее
востребованы образо�вательные
программы в области маркетинга
и продаж. «Во време�на
нестабильности стали важны
кадры, которые не только могут
управлять людьми, но и выгодно
подать, а главное продать
про�дукт, – продолжает он. –
П р о � г р а м м ы
кризис�менеджмента так� же
соберут новых слушателей в

ближайшие два года». 
«Этот кризис не первый и не

последний. Организаторы
про�грамм МВА адаптируют их к
нынешним условиям, уделяя
больше внимания ипотечному
рынку, – отмечает Антонио
Сель�ман, руководитель отдела
инвес�тиций и рынков капитала
ком� пании Blackwood. – Рынку
нужны специалисты, которые
разбира�ются в текущей
экономической ситуации и могут
разработать стра� тегию работы на
изменившемся рынке». Главное,
чтобы эта рабо�та была!

Эдвард Гойзман, ректор
Инс�титута Бизнеса и
Экономики – California State
University, East Bay, говорит об
особой роли сооб�ществ и
ассоциаций выпускников
бизнес�школ. «Связи между выпуск�
никами, зародившиеся во время
продолжительной учебы на
про�грамме МВА, оказываются
чрез�вычайно полезными для
ориен� тации при смене работы,
оценки общей ситуации и
перспектив деятельности той или
иной ком�пании», – считает он. 

Всегда в цене 
Те, кто надеялся в период

антикризисных скидок получить
степени MBA за полцены,
разо�чарованы. Таблички Sale на
две�рях приемной комиссии не
поя� вятся, поскольку нет никаких
про� блем со спросом. «Мы
оставили цены прошлого года,
чтобы не потерять в качестве. К
тому же они у нас фиксируются
на весь период обучения в рублях,
чего нет во многих других
бизнес�школах, – отмечает
Ксения Бала�шова, директор по
маркетингу Института
экономики и финан�сов
«Синергия». – Но Институт
предоставляет возможность слуша�
телям оплачивать обучение в
рассрочку или получить кредит на
обучение в одном из
банков�партнеров, к тому же у нас
есть довольно большой выбор
спец�курсов и форм обучения,
так что каждый сможет выбрать
себе бизнес�образование по
потреб�ностям, степени
занятости и стоимости».

Впрочем, есть возможность
пройти обучение бесплатно. Что
для этого требуется? Желание
стать слушателем СКОЛКОВО,
некоторый элемент везения и
время на то, чтобы написать
бизнес�проект. С ним
пред�лагается принять участие в
кон�курсе SKOLKOVO Challenge.
В те� чение двух месяцев будут
прини�маться на суд жюри
и н н о в а � ц и о н н ы е
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История программ MBA
нача�лась в США более ста лет
назад. Пионером
бизнес�образования стала Amos
Tuck School of Business
Administration при
Дартмундс�ком Колледже,
которая была основана в 1900
году. Вслед за первой
бизнес�школой стали
открываться и другие: Harvard
Business School, Stanford GBS,
Wharton Business School, London
Business School и т.д. В конце
1990�х годов появились первые
п р о г р а м м ы
бизнес�образова�ния в России. В
1999 году Ми�нистерством
образования РФ по конкурсу
было отобрано 15 ву�зов,
получивших право
реализо�вывать программу МВА,
МЭСИ был в числе первых.

Учитывая сложность и
мно�гоплановость программы
МВА, в МЭСИ был создан
Институт ма�гистерской
подготовки – учеб�ный центр,
основным направле� нием работы
которого являлась раз� работка и
реализация программ
бизнес�образования. За 10 лет
ак�тивной работы ИМП МЭСИ
за�крепил за собой репутацию
серьез� ной бизнес�школы,
дающей сво�им выпускникам
хорошую под�готовку и гарантию
успешной карьеры.

Разработка и дальнейшее
раз�витие программ МВА требует
вдумчивой и серьезной работы.
Успешная реализация программ

подобного уровня возможна
толь�ко при синергии пяти
состав�ляющих: использование
актив� ных методов и технологий
обу�чения, адаптированная к
требо�ваниям аудитории
методика пре� подавания,
особый индивиду�альный
подход к слушателям, высокий
уровень качества
пре�подавания, внимательное
отно�шение к содержательной
час� ти модулей МВА. Именно
на этом основана программа
МВА МЭСИ.

Преподаватели МВА – это
стратегический потенциал бизнес�
школы, и их профессиональной
компетенции в ИМП МЭСИ уде�
ляется пристальное внимание.
На программе МВА занятия
ве�дут консультанты с реальным
опытом работы в бизнесе и
сво�бодно владеющие
прогрессив�ными методами
обучения. Поми� мо этих и ряда
других требо�ваний, уровень
преподавателя оценивают и сами
слушатели. Для этого
составляется рейтинг, в котором
используются разнопла�новые
критерии – от степени
возможности применения
чита�емого курса на практике до
ка�чества раздаточных
материалов.  

Основу учебного процесса на
программах МВА составляет
рав�новесное сочетание теории и
прак� тики. Упор делается на
тренинги, деловые игры и анализ
бизнес�ситуаций, актуальных для

запад�ных и российских
компаний. Слушатели работают
над груп�повыми проектами,
моделируют сложные ситуации,
совместно проводят анализ
проблем и об�суждают
различные варианты их решения,
находят оптимальные пути. И
как итог – принимают
взвешенные управленческие
ре�шения. Таким образом
проис�ходит наработка и
совершенст� вование навыков,
необходимых для грамотного
управленца. Столь высокий
уровень под�готовки,
основанный на исполь�зовании
продвинутых технологий
обучения, – это одна из причин,
по которой выпускники МВА
МЭСИ высоко оценены и
востребованы на рынке труда. 

«Обучение в бизнес�школе

МЭСИ – это возможность
обза�вестись новыми друзьями,
полу�чить нужные связи и
повысить свой авторитет в
бизнес�среде, – делится мнением
Андрей Кисе�лев, финансовый
директор Груп�пы компаний
Sonet Technologies. – Я очень
доволен новыми знани�ями и
новыми друзьями. Несмо�тря на
все «трудности» обучения, я
получил мощный
энергети�ческий толчок для
професси�онального развития».
А этому, как известно,
способствует не только тесное
общение с пре�подавателями, но
и командная работа с коллегами
по группе. Обмен реальными
навыками и знаниями между
слушателями – одна из
важнейших состав�ляющих
программы МВА. По�этому не
будет лишним упо� мянуть, что,
по статистике МЭСИ, среди
ваших однокурс�ников будет
около 12% соб�ственников
бизнеса и порядка 43% – из числа
менеджеров выс�шего звена. У них
многому можно научиться!
Остается выбрать про�грамму. 

Традиционно наибольший
интерес вызывает программа
« М В А � С т р а т е г и ч е с к о е
управле�ние», высокий уровень
которой был особо отмечен
экспертами пять лет назад. В
ноябре 2004 го�да
бизнес�программы Института
магистерской подготовки МЭСИ
были признаны лучшими на
конкурсе российских
б и з н е с � ш к о л
«Бизнес�образование и
карьера», который проводился по
инициативе журналов «Обучение
в России», «Обучение за
рубе�жом» и

МВА в МЭСИ – 10 лет на рынке бизнес)образования!
Чтобы быстро и эффективно справляться с профессиональными
задачами, надо прикладывать максимум усилий и использовать
все возможности. Бизнес/школам удалось доказать, что степень
МВА – это незаменимый помощник в карьерном росте и
катализатор успеха ее обладателей.
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10 лет 

в  бизнес�образовании!

образовательно�инфор�мационн
ого портала Обуче� ние.ру.
Выпускники этой про�граммы
отмечают, что два года обучения
позволили им приоб�рести
прикладные навыки и
компетенции в таких областях,
как методы стратегического
менеджмента, организационная
диагностика, стратегический
маркетинг, методы принятия
решений в условиях изменений,
антикризисное управление и др. 

Для того чтобы усилить
эф�фект от обучения, в
программу МВА включен блок
курсов, от�вечающих за
личностный и про�фессиональный
рост. Каждому менеджеру, уже
освоившему тонкости
стратегического управ� ления,
финансового анализа и
бизнес�планирования, также по�
лезно познакомиться и с
ос�новами риторики, сутью
к о м � м у н и к а ц и о н н о г о
менеджмента, методами
организационного по� ведения и
п р и н ц и п а м и
командо�образования. Все это
важные сос� тавляющие
программы МВА. И задача
преподавателей – об�ратить
внимание своих слу�шателей на

те инновации, новые
разработки, которые могут быть
им полезны в перспективе.
«MBA в ИМП МЭСИ – это
новый круг общения,
допол�нительные знания,
действи�тельно много нового,
чего не замечаешь в
повседневной те�кучке, – не
сомневается Алек�сандр
Захаров, вице�президент по
ремонту буровых скважин
«Буровой компании "Евразия"». –
Время потрачено не зря!» 

Как показывает опыт ИМП
МЭСИ, уже через два года после
выпуска ожидания бывших
слушателей относительно их
профессионального роста
оправ�дываются на 98%.
Вчерашние слу�шатели
программы МВА спо� собны
целостно воспринимать все
происходящие бизнес�про�цессы
в компании, владеют ак�туальной
и разносторонней ин� формацией,
свободно ориен�тируются в
сложнейших меха�низмах рынка.
Такой актив вы� пускников
сформирован бла�годаря
соблюдению на програм�ме
строгой последовательности и
логики подачи материала,
тес�ной взаимосвязи между

различ�ными дисциплинами. В
резуль� тате слушатели получают
не разрозненные фрагментарные
зна�ния, а общий и комплексный
алгоритм понимания проблемы в
целом. 

Большим шагом на пути к
европейским стандартам и
при�знанию стало принятие
МЭСИ в члены Международной
Ассо�циации Менеджмента
стран Цен� тральной и
Восточной Европы – CEEMAN.
Это событие сос�тоялось в

октябре прошлого года на 8�м
Европейском форуме CEEMAN.
Кроме того, важным этапом в
развитии МЭСИ стало
получение сертификата качества
ISO 9001:2000 международной
организации MOODY, который
подтверждает высокое качество
п р е д о с т а в л я е м ы х
образователь�ных услуг и
соответствие их
международным стандартам.

В заключение скажем:
доро�жа сложившимися
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Форма Сто и мость Кон тактыНа чалоПрограммы

• вечерняя 
• модульная 
• корпоративные

программы  
по желанию
заказчика

22 октября 
23 марта и 
19 октября
6 апреля и 
16 ноября
15 ноября

23 марта и 
19 октября

Международная
школа бизнеса 
Финакадемии

Лицензия АА № 000074 
Рег. № 0074 от 17 июля 2008

Executive МВА – 640000 руб.
МВА (вечерняя) – 

530000 руб.
МВА (модульная) – 

476000 руб.
Международная 
программа –   18000 евро
Профессиональная пере/
подготовка – 260000 руб.

Телефон/факс
+7 (499) 943/94/95
+7 (499) 943/94/79
+7 (499) 943/94/57

E/mail: isb@fa.ru
Web: http://isbfa.ru
Адрес: 125993, Ленинградский
пр/т, 55, оф. 305

Executive МВА – 2 года
MBA по специализациям: общий менеджмент; финансовый
менеджмент; стратегические финансы; финансы и инвестиции;
международный банковский менеджмент, медиабизнес – 2 года

• Международная программа «МВА – банковский менеджмент»
(дипломы МВА Франкфуртской школы Финансов и
менеджмента (Германия) и Финакадемии) – 2 года

• Программы профпереподготовки и повышения квалификации
• Семинары, мастер/классы, круглые столы

Иностранные языки  

Вечерняя, 
2 года, 
5 раз в неделю, 
6 триместров

Начало учебного
года – апрель
2009 г. 
Прием
документов
ежедневно,
кроме
воскресенья

ГОУ ВПО Академия
народного хозяйства
при Правительстве РФ

Университет 
им. Отто фон Герике        г.
Магдебург, ФРГ
Лиц.№ 24Г – 1766 от 10.04.2002 г.

450000 руб. 
за 2 года
Оплата по триместрам:
75000 руб. за один
триместр

Тел.: (495) 937/95/53
(495) 937/02/83

Адрес: пр/т Вернадского, 82
корп. 2, комн. 131, 232
(м. Юго/Западная)
E/mail: Deutsches/MBA@ane.ru,

drzw@ane.ru 
http://www.deutsches/mba.org

• Государственный диплом МВА университета 
им. Отто фон Герике, ФРГ

• Государственный диплом МВА АНХ при Правительстве РФ.
Все лекции читаются немецкими профессорами 
на немецком языке

• Стажировка в Германии, 4 недели, летом
• Возможны стипендии

Тел.: 8 (499) 245/17/42
8 (499) 248/49/53
8 (499) 248/40/94

E/mail: magistr@mesi.ru
www.magistr/mba.ru

Адрес: Москва, Большой
Саввинский пер., 14 
(м. Киевская, Спортивная)

Октябрь
Февраль

352000 руб. (88000 руб. 
за семестр) – вечерняя и
дистанционная (для Москвы,
Московской обл. и 
С/Петербурга)
320000 руб. (80000 руб. 
за семестр) – дистанционная
(для остальных регионов РФ)
Оплата по семестрам

• General
• Стратегическое управление
• Финансовый менеджмент
• Маркетинг
• Управление человеческими ресурсами
• Информационный менеджмент

Вечерняя: 3 раза 
в неделю с 18.30 до
21.40 + 1/2 субботы в
месяц с 10.00 до 16.30

Дистанционная:
обучение через
дос/тупную on/line
обра/зовательную

Гос. лицензия 
Серия А № 169403 рег. № 5297

Институт Магистерской Подготовки 

ИНСТИТУТ 
БИЗНЕСА И
ДЕЛОВОГО
АДМИНИСТРИРОВАНИЯ

Лицензия № А 252450 
от 16.05.2007

вечерняя – 
1,5 года

модульная – 
1,5 года

13.03.2009 
прием
документов до 
5 марта 2009 г.

октябрь 2009
прием
документов
октябрь 2008 г.

Є 18950 

Є 18950

Тел.: (495) 436/0115 
8/901/557/2128  

E/mail: emba@ibs/m.ru 

www.emba/uams.ru

Адрес: 119571, Москва, 
пр/т Вернадского,  84 

Executive Master of Business Administration

Диплом Школы менеджмента Университета Антверпена 
UAMS (Бельгия)

Программа аккредитована в международной ассоциации
школ бизнеса AACSB INTERNATIONAL

День открытых дверей 26.02.2009

Виды за ня тий Условия обучения

СИСТЕМА # 3

Консультации и
обучение 

Интенсивное обучение по методу Шехтера. Английский, немецкий,
испанский, итальянский, французский, китайский языки.
Корпоративное обучение: языковые тренинги, программы любой
специфики, курсы погружения. Устранение проблем предыдущего обучения.
TOEFL, IELTS, TOEIC, PITMAN, Cambridge Certificates, DAF, ZD.
Обучение за рубежом: курсы для взрослых и детей, профессионалов,
executive, среднее и высшее образование, магистратура, МВА.

Занятия круглый год, 
открытие группы по мере комплектации –
в среднем каждые 2 недели.
Выведение в актив за 1 месяц.

Тел.: (495) 972/08/24, 979/91/77
Тел./факс: (495) 251/06/78
Адрес: Москва,  ул. 2/я Тверская/Ямская, 18,
офис 308 (м. Маяковская)
E/mail: system3@fluent.ru
www.fluent.ruЛицензия № 023095

Корпоративное обучение по системе Д. Рунова: логика живого языка,
технологии запоминания, методы поддержки памяти, разговорные тренинги. 
Преимущества корпоративного обучения в «Runov School»:
индивидуальный подход к каждому заказчику, система контроля качества
обучения, высокий КПД обучения, полный цикл обучения: с «0» до
международного сертификата, преподаватели/профессионалы, носители
языка, открытый урок в вашем офисе. 

Программы: 
Базовые курсы, Business & Professional
English, разговорный курс, подготовка к
IELTS, TOEFL, BEC. Русский как
иностранный, курс русской грамотности. 
Также обучение в группах, 
мини/группах, индивидуально.

м. Курская, Октябрьская, Театральная,
Площадь Революции, Лубянка.
Москва, Земляной вал, 7
(495) 983/1010
www.runovschool.ru
msk@runovschool.ru

АнGлийский, Немецкий, Русский 
по системе Д. Рунова

Лицензия № 024171

Английский, немецкий, французский, испанский, итальянский,
китайский по эмоционально/смысловому методу И. Ю. Шехтера.
Основная направленность курса – развитие речевой инициативы для
практического пользования языком в различных формах устной речи,
чтении, письме, переводе, реферировании. Новая технология – 
по авторским материалам. Принимаются все желающие с 16 лет.
Бизнес/курс для желающих. Бесплатное тестирование.

15500 руб. за 100 ак. часов, 
включая учебные материалы.
Курс – 3 цикла, каждый 100 ак. часов 
в месяц, 6 дней в неделю, без домашних
заданий и экзаменов. Между циклами
перерывы 1/3 месяца.
Набор в группы ежемесячный, занятия
проводятся утром, днем и вечером. 

Курсы иностранных языков
«Альбион» на базе Московского
банковского института

Лицензия № 169100
от 30.05.05
Аккредитация 
№ 000530 24.06.05

Английский язык для взрослых, студентов, школьников от 9 лет
– Многоуровневые – 2 года «с нуля»
– Многоуровневые курсы для занятых взрослых (без домашних заданий)
– Деловой английский (Бизнес/курс)
– Специализированный курс английского языка для работников коммерческих 

банков
– Подготовка к сдаче экзаменов на международный сертификат FCE

Дипломированные опытные преподаватели.
Обучение в группах 10–15 человек.
Бесплатное тестирование.
Предлагаем посетить бесплатный
пробный урок. Коммуникативная
методика обучения. Группы выходного дня.
Стоимость обучения от 10000 руб. 
за семестр.

НОУ «АВТОРСКАЯ

ШКОЛА ШЕХТЕРА»

Лицензия № 024331
Сертификат качества Госстандарта России

Кон такты

м. ВДНХ, Новокузнецкая, Марксистская,
Боровицкая/Арбатская
Тел.: (495) 683/06/69, (499) 269/59/84

8 (903) 775/55/12
www.shekhter.ru
E/mail: school@shekhter.ru

Тел./факс: 125/59/03
125/81/90

Адрес: ул. Профсоюзная, 18, корп. 2
м. Профсоюзная, Академическая,
5 минут пешком
www.mbinst.ru 

Страны КонтактыСтоимостьПрограммы

• Языковые курсы в стране
изучаемого языка
• Подготовка к поступлению
в вузы
• Международные экзамены
• Каникулы за рубежом
• Pre/MBA/MBA

• Среднее и высшее
образование
• Курсы для специалистов 
и руководителей компаний
• «Умные каникулы» –
программы для детей и
молодежи

Великобритания; Новая Зеландия;
Ирландия; Мальта; 
Канада; США;
ЮАР; Китай; 
Испания; Германия; 
Австрия; Италия; 
Франция; Швейцария

Работаем по ценам зарубежных
учебных заведений.

Специальное предложение:

4 недели в Англии – 

53000 руб. + а/б

Тел.: (495) 258/67/00
(495) 258/99/59,

www.languagelink.ru
www.abroad.ru

Образование за рубежом

Обучение за рубежом
Лицензия № 021365

Интенсивные курсы английского с носителями языка: с любого уровня.
Курсы для детей (от 5 лет).
Бизнес/английский.
Подготовка к FCE, CAE, ЕГЭ по английскому языку и др. экзаменам.
Русский язык для персонала западных компаний.
Корпоративное обучение: большой выбор специализированных программ
для ваших сотрудников. 

Занятия утром, днем и вечером.
Общий курс – 144 ак. час.
Бизнес/курс – 108 ак. час.
Интенсив – от 36 ак. час.
Стоимость – от 265 руб. за ак. час.

Единая справочная: (495) 232/0225
Корпоративное обучение: (495) 250/6900 
Русский как иностранный: (495) 258/0804
www.languagelink.ru

Реклама 
Международный

языковой центрЛицензия №

Вечерняя – 2 года
Очно/заочная
(модульная)

Вечерняя – 1 год
Очно/заочная
(модульная)

14.04.2009

15.04.2009

Круглогодично

14.04.2009

15.04.2009

540000 руб.

Оплата в 4 этапа

240000 руб.

Тел./факс:  (495) 937/02/99
(495) 502/98/01

Адрес: пр/т Вернадского, 82. 

E/mail: mba@emba.ru
http:/www.emba.ru

Программа «Евро/менеджмент – МВА для руководителей»
аккредитована в European Council for Business Education ECBE.
• General 
Отраслевые модули:
• строительство и инвестиции;
• нефтегазовый бизнес
Программа профессиональной переподготовки «Евро/менеджмент:
управление развитием бизнеса»

Лицензия А № 282614 от 01.07.08 г. 
Аккредитация АА № 000732 от 04.07.07 г.

Выданы Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки

www.ane.ru www.emba.ru

АКАДЕМИЯ
НАРОДНОГО
ХОЗЯЙСТВА

при Правительстве РФ

ВЫСШАЯ ШКОЛА
КОРПОРАТИВНОГО
УПРАВЛЕНИЯ

Английский, французский, немецкий, испанский, 
русский как иностранный языки.
Интенсивные курсы. 
Индивидуально и в группах.
Английский в Великобритании.
Набор в группы производится круглогодично.

Занятия проходят в удобное 
для вас время.
Бесплатное тестирование.

Корпоративные тренинги –  
в офисах клиентов. 
Обучение с любого уровня.

Тел.: 8 (499) 940/01/77
Факс: 8 (495) 606/14/79
E/mail: info@linguabusiness.ru
Москва, ул. Ильинка, 15, стр. 1
м. Китай/город
www.linguabusiness.ruШкола иностранных языков

Лицензия № 024659
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Информационные технологии 
и телекоммуникации
Technical Marketing Manager 
for a multinational telecom vendor 
(GSM and W�CDMA equipment and solutions)
(from 80 000 to 110 000 rub. per month gross)
Vacancy code 10145
E)mail: kurenkov@ruscon.ru

Управление персоналом
Recruitment Manager
в международную торгово�производственную 
компанию (brand name)
(от 80 000 до 110 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10168
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

Банки
Corporate Loan Head
в известный международный банк
(от 250 000 до 350 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10159
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

Cash Management Supervisor/
Менеджер по поддержке кассовых 
операций и банкоматов
в известный международный банк
(от 80 000 до 110 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10165
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

Accounts Reconciliation Supervisor/Старший 
специалист контрольно)ревизионного отдела
в известный международный банк
(от 80 000 до 110 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10164
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

IT Security Administrator
в известный международный банк
(от 50 000 до 60 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 8374
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

Маркетинг и продажи

Brand Manager
Responsible for two well�known quality decorative paint brands' 
development 
(from 80 000 to 100 000 rub. per month  gross)
Vacancy code 10074
E)mail: kurenkov@ruscon.ru

Бухгалтерия и Финансы
Главный бухгалтер
в крупную западную производственную компанию
(от 80 000 до 130 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10140
E)mail: kurenkov@ruscon.ru

Oil & Gas
Business Development Coordinator
в известную международную нефтегазовую компанию
(от 120 000 до 170 000 руб. в месяц gross)
Код вакансии 10123
E)mail: IrinaA@ruscon.ru

Drilling Supervisor (rotation 4x4)
for a well�known Western production company 
(from 135 000 to 240 000 rub. per month gross)
Vacancy code 10101
E)mail: wolfson@ruscon.ru

Well Services Supervisor (rotation 4x4)
for a Western production company 
(from 150 000 to 220 000 rub. per month gross)
Vacancy code 10098
E)mail: wolfson@ruscon.ru

Senior Completion Engineer (Moscow)
for a multinational production company
(from 140 000 to 190 000 rub. per month gross)
Vacancy code 10115
E)mail: wolfson@ruscon.ru

Senior Drilling Engineer (Moscow)
for a Western production company
(from 140 000 to 180 000 rub. per month gross)
Vacancy code 10119
E)mail: wolfson@ruscon.ru

The Russian Connection Group с 1992 года специализируется на поиске 
и подборе сотрудников для крупнейших мировых компаний

Тел.: (495) 961)27)26                     www.ruscon.ru Факс: (495) 967)33)17

Ждем ваше резюме с кодом вакансии в теме письма 
на E/mail, указанный в описании вакансии.

У наших клиентов – ведущих международных компаний – 
открылись вакансии:

Phone: (495) 961#27#16  Mobile: 8 (926) 333#99#08  E#mail: drivers@staffsupport.ru

Drivers OutstaffingDrivers Outstaffing

Temporary DriversTemporary Drivers

VIP Car ServiceVIP Car Service

A Smart Way to Cut Costs
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Не из мен ным эта ло ном пе ре -
до во го уров ня биз нес�об ра зо ва -
ния бы ли и ос та ют ся аме ри ка н�
с кие прог рам мы МВА. По этой
при чи не де я тель ность Инс ти ту -
та Биз не са и Эко но ми ки, ре а ли -
зу ю ще го в Моск ве прог рам му
МВА Ка ли фор нийс ко го го су да р -
�ствен но го уни вер си те та, Ист
Бэй, прив ле ка ла и прив ле ка ет
не ос ла бе ва ю щий ин те рес со сто -
ро ны не толь ко уча щих ся, но и
фа куль � те тов и биз нес�школ
рос сийс ких учеб ных за ве де ний,
ко то рые хо те ли бы пов то рить
этот опыт.

Ра бо та Инс ти ту та Биз не са и
Эко но ми ки за ви сит от стро го го
вы пол не ния тре бо ва ний в от но -
ше нии про ве де ния мис сии Инс -
ти ту та, со дер жа ния под го тов ки
сту ден тов и ор га ни за ции учеб -
но го про цес са при ус ло вии глу -
бо ко го вза и мо по ни ма ния, чет -
ко го опе ра тив но го ру ко во д ства,
неп ре рыв но го кон так та с за ру -
беж ным парт не ром.

Ос нов ные чер ты и осо бен -
нос ти ра бо ты сов ме ст ной рос -
сийс ко�аме ри ка нс кой прог рам -
мы сос то ят в сле ду ю щем.

1. Ори ен та ция на фун да мен -
таль ную под го тов ку

Это оз на ча ет, что зна ния, по -
лу чен ные на прог рам ме МВА,
долж ны быть не об хо ди мы на
про�тя же нии всей жиз ни, поз во -
лять ус пеш но ос ва и вать нов ше -
ст ва и прис по саб ли вать ся к
пе ре ме нам. Прог рам ма обу че ния
рас счи та на на два го да и сос то ит
из нес коль ких раз де лов (ба зо вые
кур сы Foundation, глав ные про -
фес си о наль ные кур сы Core
Courses, спе�  ци аль ные кур сы и
кур сы по вы бо ру
Required/Elective Courses, ито го -
вый комп ле кс ный курс Cap�stone
Experience) – все го 22 пред�ме та
об щим объ е мом 1000 ау ди � тор ных
ча сов, не счи тая кур сов по под -
го тов ке к сда че анг лийс ких тес -
тов (об этом ни же). При этом
прог рам мой пре дус мат ри ва ет ся
вне а у ди тор ная ра бо та так же в
раз ме ре не ме нее 1000 ча сов (вы -
пол не ние до машних за да ний,
под го тов ка про ек тов и пре зен та -
ций, ана лиз биз нес�кей сов и на -
пи са ние кур со вых ра бот и эс се).

2. Дву я зыч ное обу че ние 
Прог рам ма пре дус мат ри ва ет

обя за тель ную сда чу трех аме ри -
ка нс ких язы ко вых тес тов:

• TOEFL – Test of English as a
Foreign Language;

• GMAT – Graduate
Manage�ment Admission Test;

• WST – Writing Skills Test.
Для под го тов ки к сда че ука -

зан ных тес тов пре дус мот ре ны
три под го то ви тель ных кур са,
цель ко то рых – дать воз мож -
ность сту ден там оз на ко мить ся со
спе ци фи кой про ве де ния  тес тов.
Прог рам ма так же пре дус мат ри -
ва ет про хож де ние анг лийс ко го
язы ко во го кур са Advanced
Writing for Non�Native Speakers of
English для сту ден тов, ко то рым
тре бу ет ся до пол ни тель ная под -
го тов ка к ов ла де нию анг лийс ким
язы ком на уров не, дос та точ ном
для сда чи язы ко вых тес тов.

На анг лийс ком язы ке пре по -
да ет ся 75% пред ме тов (16 из 22).
Эти пред ме ты чи та ют про фес со -
ра из Ка ли фор нийс ко го го су да р -
ствен но го уни вер си те та. Всем
сту ден там пре дос тав ля ет ся пол -
ный комп лект аме ри ка нс ких
учеб ни ков на анг лийс ком язы ке
из биб ли о теч но го фон да Инс ти -
ту та. Все пись мен ные эк за ме ны,
до маш ние за да ния, про ек ты и
пре зен та ции вы пол ня ют ся толь -
ко на анг лийс ком язы ке.

3. Тре бо ва ния при пос туп ле -
нии

Для пос туп ле ния в Инс ти тут
не об хо ди мо уве рен ное вла де ние
анг лийс ким язы ком, опыт ра бо -
ты в об лас ти биз не са бо лее двух
лет. Всту пи тель ные ис пы та ния
вклю ча ют: тест по анг лийс ко му
язы ку TOEFL; ре ше ние за дач по
ма те ма ти ке на со об ра зи тель -
ность, ло ги чес кое мыш ле ние,
уме ние ма те ма ти чес ки опи сать
за да чу; со бе се до ва ние с при ем -
ной ко мис си ей. Ре зуль тат тес та
TOEFL дол жен быть не ни же 550
бал лов, по ма те ма ти ке нуж но ре -
шить не ме нее двух при ме ров.
Ес ли аби ту ри ен ты не наб ра ли
не об хо ди мое чис ло бал лов на
всту пи тель ных ис пы та ни ях, им
мо жет быть пред ло же но прой ти
кур сы по анг лийс ко му язы ку и
ма те ма ти ке на под го то ви тель -
ном от де ле нии Инс ти ту та. Кон -
курс при пос туп ле нии обыч но
сос тав ля ет 3�4 че ло ве ка на мес то.

4. Конт роль по лу че ния зна ний
По каж до му пред ме ту уча щи -

е ся долж ны сдать два пись мен -
ных эк за ме на: про ме жу точ ный и
фи наль ный. Ито го вая от мет ка за
пред мет вы во дит ся по сум ме
бал лов, по лу чен ных за эк за ме -
ны, до маш ние за да ния, про ек ты
и пре зен та ции. Пре по да ва тель
име ет пра во при вы во де ито го -
вой оцен ки учи ты вать ак тив -

ность сту ден тов на за ня ти ях и
при ле жа ние.

Кро ме то го, вы во дит ся об щая
ито го вая ин тег раль ная оцен ка по
всем кур сам прог рам мы, и ес ли
она ока зы ва ет ся ни же ус та нов -
лен но го нор ма ти ва, сту дент обя -
зан пов тор но прой ти со от ве т �
ству ю щие кур сы для улуч ше ния
ито го вой оцен ки. Пе рес да ча и
пе ре нос сро ков эк за ме нов не до -
пус ка ют ся.

5. Ста тус прог рам мы
В Рос сии МВА от не се на к ка -

те го рии до пол ни тель но го об ра -
зо ва ния. В США это – ма ги�
ст рату ра. Биз нес как нап рав ле -
ние выс ше го об ра зо ва ния в
Рос сии от су т ству ет. В Аме ри ке
и Ев ро пе МВА – очень серь ез -
ная, ува жа е мая сте пень. В США
да ле ко не все уни вер си те ты мо -
гут по лу чить ак кре ди та цию на
про ве де ние прог рам мы МВА.
Аме ри ка нс кая ак кре ди та ци он -
ная ор га ни за ция AACSB
International у се бя на ро ди не
ак � кре ди то ва ла око ло 500 прог -
рамм из 800 су ще ст ву ю щих, а в
дру гих стра нах – око ло 40
(про�г рам ма ИБиЭ – един -
ствен ная ак кре ди то ван ная в
Рос сии). Ак кре ди то ван ные
уни вер си те ты чрез вы чай но до -
ро жат сво ей ре пу та ци ей. При ня -
тая учеб ная тех но ло гия,
ос но ван ная на вы со кой от ве т -
ствен нос ти в уче бе, га ран ти ру ет
по лу че ние не об хо ди мых зна ний,
но не га ран ти ру ет по лу че ние
дип ло ма в слу чае на ру ше ния
тре бо ва ний. 

Учить ся на прог рам ме МВА
труд но, но ин те рес но. Сту ден ты
ИБиЭ по лу ча ют два дип ло ма:
California State University, East
Bay и рос сийс кий го су да р ствен -
ный дип лом Инс ти ту та Биз не са
и Эко но ми ки. По лу че ние дип -
ло ма МВА для сту ден та – это
сви де тель ство ус пе ха в ов ла де -
нии зна ни я ми, но не са мо цель.
Глав ное – это  зна ния.

Институт Бизнеса и Экономики
Справка об Институте Бизнеса и Экономики (ИБиЭ). Институт был организован в 1992 г. по

инициативе Академии народного хозяйства при Правительстве РФ и при участии и поддержке

Калифорнийского государственного университета, г. Хейвард (CSUH), США. (В 2006 г. CSUH стал

называться – Калифорнийским государственным университетом, Ист Бэй, CSU East Bay.) В 1994 г.

московская программа МВА получила аккредитацию в США от AACSB International (The Association

to Advance Collegiate Schools of Business) – самую авторитетную во всем мире. AACSB трижды

подтверждала аккредитацию ИБиЭ, последний раз в январе 2009 г. За 16 лет работы Институт

закончили 1000 слушателей, значительная часть которых работают и занимают высокое

положение в крупнейших международных и российских компаниях (Ростелеком, Microsoft, Google,

Сisco Systems, Сбербанк, Ernst & Young, American Express, Deloitte, Роснефть, Газпромбанк и др.).

В Институте учится значительное число иностранных студентов. Около 150 выпускников работают

за границей – в США, Канаде, Германии, Англии, Индии и других странах. 
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